CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Nha Trang, ngày       tháng 4 năm 2009

QUY CHẾ LÀM VIỆC TẠI ĐHĐCĐ THƯỜNG NIÊN NĂM 2009
CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN ĐIỆN MIỀN TRUNG

Để việc tổ chức ĐHĐCĐ  thường niên năm 2009 Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Điện Miền Trung diễn ra đúng theo các quy định hiện hành của Pháp luật, kính đề nghị Đại hội biểu quyết Quy chế làm việc tại Đại hội như sau:

I. NHIỆM VỤ CỦA ĐẠI HỘI

1. Thông qua Báo cáo hoạt động của HĐQT năm 2008, chương trình hoạt động năm 2009.

2. Thông qua Báo cáo tình hình Công ty năm 2008 và Kế hoạch đầu tư, SXKD năm 2009.

3. Thông qua Báo cáo của Ban kiểm soát.

4. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2008 đã được kiểm toán.

5. Thông qua việc chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2009 và 2010.

6. Thông qua bổ sung, sửa đổi Điều lệ Công ty.

7. Thông qua chi phí hoạt động HĐQT, Ban Kiểm soát.

8. Tờ trình Chi phí tổ chức ĐHĐCĐ năm 2009 và năm 2010.

9. Thông qua phương án phân chia cổ tức năm 2008 và mức cổ tức năm 2009.

II. CÁC QUY ĐỊNH TRONG ĐẠI HỘI

1. Biểu quyết thông qua các vấn đề tại Đại hội cổ đông

Người đăng ký dự họp sẽ được cấp thẻ dự đại hội đồng cổ đông và phiếu biểu quyết tương ứng với số vấn đề cần biểu quyết trong chương trình Đại hội;

Các vấn đề thông qua Đại hội theo quy định đều phải lấy ý kiến biểu quyết của cổ đông (hoặc người đại diện được ủy quyền) có mặt tại Đại hội. Mỗi cổ đông (hoặc người đại diện được ủy quyền) sẽ được cấp 06 (sáu) phiếu biểu quyết. Số cổ phần có quyền biểu quyết của mỗi phiếu sẽ tương ứng với tổng số cổ phần nắm giữ và ủy quyền (nếu có). Trong mỗi phiếu biểu quyết có ghi rõ từng nội dung cần thông qua và biểu quyết đồng ý, không đồng ý hoặc không có ý kiến. Các nhóm biểu quyết như sau:

· 01 Phiếu biểu quyết cho nội dung: Báo cáo hoạt động của HĐQT năm 2008, chương trình hoạt động năm 2009.
· 01 Phiếu biểu quyết cho nội dung: Báo cáo của TGĐ tình hình Công ty năm 2008 và Kế hoạch đầu tư, SXKD năm 2009.
· 01 Phiếu biểu quyết cho các nội dung: Báo cáo của Ban kiểm soát. Báo cáo tài chính năm 2008 đã được kiểm toán. Thông qua việc chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2009 và 2010 (trong phiếu có ghi riêng ba nội dung để Cổ đông biểu quyết cho từng nội dung).
· 01 Phiếu biểu quyết cho nội dung: Bổ sung, sửa đổi Điều lệ Công ty.
· 01 Phiếu biểu quyết cho các nội dung: Chi phí hoạt động HĐQT, Ban Kiểm soát. Chi phí tổ chức ĐHĐCĐ năm 2009, năm 2010 (trong phiếu có ghi riêng hai nội dung để Cổ đông biểu quyết cho từng nội dung).

· 01 Phiếu biểu quyết cho nội dung: Phương án phân chia cổ tức năm 2008 và mức cổ tức năm 2009.
Cổ đông (hoặc người đại diện được ủy quyền) thực hiện biểu quyết để đồng ý, không đồng ý hoặc không có ý kiến đối với mỗi vấn đề phải thông qua trong Đại hội bằng cách giơ phiếu biểu quyết theo hướng dẫn của Đoàn chủ tịch. Mỗi vấn đề thông qua phải được trên 65% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết có mặt trực tiếp hoặc thông qua đại diện được uỷ quyền có mặt tại Đại hội đồng cổ đông đồng ý, riêng những vấn đề biểu quyết về Điều lệ thì phải được trên 75% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết có mặt trực tiếp hoặc thông qua đại diện được uỷ quyền có mặt tại Đại hội đồng cổ đông đồng ý.
2. Phát biểu ý kiến tại Đại hội
Các cổ đông (hoặc người đại diện được ủy quyền) muốn phát biểu ý kiến phải:

- 
Được sự chấp thuận của Chủ toạ ĐHĐCĐ.

- 
Nội dung phát biểu phải ngắn gọn và phù hợp với chương trình Đại hội.

3. Chủ toạ ĐHĐCĐ
- 
Chủ tịch Hội đồng quản trị làm chủ toạ ĐHĐCĐ
- 
Trách nhiệm của Chủ toạ ĐHĐCĐ:
· Điều khiển Đại hội theo chương trình đã được thông qua. Làm việc theo nguyên tắc tập thể và quyết định theo đa số.

· Hướng dẫn Đại hội thảo luận, biểu quyết các vấn đề trong Đại hội.

· Giải quyết các vấn đề phát sinh trong Đại hội.
4. Thư ký Đại hội:

- 
Danh sách Thư ký Đại hội được Đại hội biểu quyết thông qua bằng cách giơ phiếu biểu quyết.

- 
Trách nhiệm của Thư ký Đại hội:

· Ghi chép đầy đủ các ý kiến phát biểu, tham luận của Đại hội và tổng hợp các báo cáo của Chủ toạ.

· Soạn thảo các nghị quyết, văn bản được Đại hội thông qua.

5. Tổ bầu cử (nếu có nội dung này)
-
Danh sách Tổ bầu cử được Đại hội biểu quyết thông qua bằng cách giơ phiếu biểu quyết.
- 
Trách nhiệm của Tổ bầu cử:

· Phổ biến thể lệ bầu cử.

· Phát và thu phiếu bầu cử, kiểm phiếu, lập biên bản và công bố kết quả bầu cử.

· Xem xét và báo cáo Đại hội quyết định những trường hợp vi phạm thể lệ bầu cử hoặc các khiếu nại về bầu cử.

Quy chế làm việc này được trình bày và thông qua tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2009 Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển Điện Miền Trung 

BAN TỔ CHỨC
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